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Oberschule Bruchhausen-Vilsen
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Fax: 04252/9090115

Email: info-oberschule@obs-bruvi.de
www.obs-bruvi.de

BoDo-Praktikumsbeurteilung

Hiermit wird bestétig, dass

(Name Schdler/in)

im BoDo-Durchgang Nr. vom

ODER

in den Ferien vom

ein Praktikum in unserem Betrieb

(Name und Anschrift des Betriebs, Stempel, Unterschrift)

als

(Berufsbezeichnung)

absolvierte. Sie/ Er hat O teilgenommen. O engagiert teilgenommen. O mit besonderem

Engagement teilgenommen.

Die Arbeitszeit begann um

und endete um

Beurteilung der Leistung

Note

1. Ausbildungsbereitschaft

Einsatzbereitschaft

Eigeninitiative

gezeigtes Interesse

Flei

e Leistungswille

2. Aushildungsbefahigung

e Auffassungsgabe

e Geschicklichkeit

e Kreativitat

e Belastbarkeit

3. Lern- und Arbeitsweise

o Zuverlassigkeit

e Ausdauer

e Sorgfalt

e Sauberkeit

e Arbeitsorganisation

(1=sehr gut, 2=gut, 3=befriedigend, 4=ausreichend, 5=mangelhaft, 6=ungeniigend)
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4. Lern- und Arbeitserfolg

o Arbeitsqualitat

e Arbeitsmenge

e Termineinhaltung

e Zielerreichung

Beurteilung des Verhaltens

Note

1. gegeniber Vorgesetzten und Kollegen

2. gegenuber Kunden und Geschaftspartnern

3. Teamfahigkeit

4. Kommunikationsfahigkeit
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Bemerkung:

Vermittelte Fahigkeiten und Kenntnisse

a)

b)

Ausbildungsplatz 2020

O Wir suchen fur 2020 noch eine/n Auszubildende/n.

O Die/ Der Schiiler/in kdme fir einen Ausbildungsplatz in unserem Betrieb infrage.

O Wir kennen den , Azubifinder” der OBS Bruchhausen-Vilsen.
O Wir wirden gern unseren Betrieb bzw. Ausbildungsberuf in der OBS Bruchhausen-Vilsen

interessierten Schiler/innen vorstellen.

(1=sehr gut, 2=gut, 3=befriedigend, 4=ausreichend, 5=mangelhaft, 6=ungeniigend)

(Ort, Datum)

(Unterschrift des Ansprechpartners im Betrieb)




